Rio de Janeiro, 3 de dezembro de 2014.
Aos Empregados do Sistema BNDES,

Na rodada de hoje, a Comissdo das Empresas apresentou sua proposta, com ajustes na
clausula vigéncia (n° 43), conforme solicitacdo da representacdo dos empregados e a
inclusdao de uma cldusula em relagdo ao GEP Carreira (cldusula 25), no contexto de
aprovacao, pela Diretoria do BNDES em 02 de dezembro, dos normativos que alteram
os Planos de Carreira em vigor.

A pedido da representacdo dos empregados, foi ainda suprimida a cldusula 16
(numeragao anterior) e alterada a clausula 13.

Como esfor¢o final do Presidente, da Diretoria e da Comissdo das Empresas, foi
apresentado, como aditivo ao Acordo de PR 2014, a proposta de pagamento de uma
remuneracdo em dezembro, a titulo de antecipag@o da participacdo nos resultados. Por
questdes operacionais, para que o pagamento seja possivel ainda nesse més, o acordo
global (ACT 2014 e Aditivo PR 2014) precisaria ser aprovado até o dia 09/12/2014.

Cabe destacar que a proposta foi construida em um contexto politico de restricdes e traz
avancos importantes. Os principais itens da proposta de ACT s@o:

— Reajuste de 8,5% em salarios e beneficios (2% de ganho real);

— Reajuste de 9% para o grupamento C (2,5% de ganho real);

— Auxilio refei¢ao no valor de R$ 1.047,56 (R$ 47,60 por dia, em média);

— Ampliacdo da licenca paternidade para 15 dias tteis;

— Unificacdo das carreiras de Técnico de Arquivo e Técnico Administrativo do PECS;

— Antecipacdo da data-base da promog¢ao PECS para 1° de janeiro, de modo a otimizar o
processo de promo¢ao do BNDES, mantida a segregacao das vagas PECS e PUCS.

Além dos reajustes e avancos, a proposta inclui também a renovacgao de 35 cldusulas
com conquistas histdricas.

Refor¢ou-se ainda o compromisso de instalacdo imediata de um férum de didlogo para o
tema da previdéncia, para dar efetividade a cldusula de mecanismo de didlogo integrante
do ACT.

Temos convicgdo de que estd € uma proposta digna da apreciagcdo e aprovacdo do corpo
funcional do BNDES. A proposta de Acordo, ja4 com as alteracdes mencionadas, segue

€m anexo.
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